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Édito
La date la plus connue du féminisme 
est celle du 8 mars, Journée 
Internationale des femmes,  et 
cette année, il s’agit du centenaire 
des premières manifestations pour 
revendiquer, entre autres, le droit 
de vote pour les femmes. C’était 
aussi la thématique sous-jacente de 
Réussir au féminin. Le lien? Reportez-
vous au compte-rendu du Forum 
Femmes et Politiques pour un début 
de réponse. Considérez ensuite les 
réactions positives des particioantes 
aux ateliers régionaux de Réussir au 
féminin. Ajoutez à cela le conseil de 
Gaétane aux futures entrepreneures : 
Allez de l’avant, et terminez avec une 
projection-débat du documentaire La 
domination masculine. 

Nous célébrons la Journée des 
Femmes pour applaudir les acquis, 
mais aussi pour nous rappeler 
d’avoir confiance en notre jugement, 
à l’exprimer et le faire valoir sur la 
scène publique. 

Nous espérons  que la réussite conti-
nuera de sourire aux membres de 
Réseau-Femmes dans les prochains 
mois. Rendez-vous à Kelowna pour 
le Congrès-AGA pour célébrer ces 
réussites!

 France-Emmanuelle Joly

Gaétane : une entrepreneure exceptionn’elle  
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Une belle reconnaissance 

Gaétane Palardy, membre de 
longue date  de Réseau-Femmes et 
ancienne  membre/présidente du 
Conseil d’Administration, a  reçu fin 
janvier le prix de l’Entrepreneure de 
l’année de l’Île 
de Vancouver.   À 
Réseau-Femmes, 
nous sommes 
très fières qu’une 
de nos membres 
soit  ainsi 
récompensée! 

Le  prix de 
l’Entrepreneur(e) 
de l’année de 
l’Île de Vancouver 
est décerné 
chaque année 
par le  Business 
Examiner, un 
journal d’affaires  
de l’ île de 
V a n c o u v e r . 
Gaétane est bien 
sûr très heureuse 
de recevoir ce 
prix.  “C’est très 
e n c o u r a g e a n t 
après une seule 
année de création 
d’entreprise d’être reconnue par la 
communauté d’affaires de la région. 
Cela donne aussi une reconnaissance 
et une crédibilité, et c’est un coup de 
pouce!” 

Offrant des circuits agro-touristiques 
dans la vallée de Comox,  elle pense 
avoir été choisie pour la spécificité 
de ce qu’elle propose, qui reflète le 
dynamisme de l’agrotourisme de la 
région. 

Une entreprise ancrée dans son 
terroir 

Cela fait environ un an que Gaétane 
a lancé son entreprise Island 
Gourmet Trail qui organise des tours 
à la carte pour faire découvrir les 

produits locaux. 
Ces parcours 
sont  ponctués 
de visites chez 
les producteurs 
locaux afin de 
voir  comment 
ils travaillent 
et  de déguster 
leurs produits . 

Grâce à son 
e n t r e p r i s e ,  
Gaëtane fait 
donc partager 
la diversité 
des produits 
de la vallée de 
Comox. Ces 
circuits amènent 
ainsi les visiteurs 
à découvrir 
des fermes, 
des vignobles, 
des fermes 
a q u a c o l e s 
(coquilles Saint-

Jacques et huîtres), des fromageries, 
des vergers mais aussi des fabricants 
de pâtes artisanales, des brasseries 
et des chocolateries... Gaëtane a 
organisé l’an dernier une vingtaine 
de circuits avec des groupes allant 
de 2 à 20 personnes. Elle a déjà des 
demandes pour cet été et compte 
bien à l’avenir percer le marché 
francophone. 

 (suite page 5)
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Les 100 ans de la Journée Internationale des Femmes (JIF) 

Le féminisme sur grand écran  !
Plus d’une cinquantaine de personnes 
ont bravé la neige qui s’est abattue 
soudainement sur Vancouver le samedi 
26 février, pour assister à la soirée spé-
ciale présentée par Réseau-Femmes et 
les Rendez-vous du cinéma québécois 
et francophone. 

La Vie en Rose 
La soirée a débuté avec la projection 
de La Vie en Rose, cinq capsules vi-
déo co-réalisées par Saïda Ouchaou-
Ozarowski et Nathalie Lopez-Gutierrez, 
deux membres de Réseau-Femmes. 
Elles y présentent une série de por-
traits de femmes issues de la diversité 
en Colombie-Britannique. Barbara, au 
second rôle avec ses 3 filles; Padminee 
aborde dans “Double job” la réalité 
d’avoir 2 emplois et vivre une rela-
tion de couple à distance ; Ana parle 
de l’âge d’expiration et de la prépara-
tion au passage dans l’au-delà; Samia 
et sa mère Ghizlane commentent le 
passage à l’adolescence et l’image 
corporelle des femmes dans “Corps à 
corps” ; et Jeanne nous rappelle les 
défis de la vie de réfugiée d’un pays 
en crise, dans “Mère sans frontières”.  
Ces cinq capsules ont été réalisées 
grâce à un financement du fonds TV5, 
avec la contribution financière de Ré-

seau-Femmes par l’intermédiaire 
du ministère du Patrimoine canadien 
et sont accessibles sur le site de TV5 
http://fonds.tv5.ca/canaux/vie-rose/
videos/double-job. 
C’était la première fois que le docu-
mentaire était présenté à un public de 
cette taille et la première fois pour Sa-
ïda qu’elle le voyait projeté sur grand 
écran. Elles ont reçues de nombreux 
commentaires, certains soulignant 
notamment l’intérêt de donner la pa-
role à des femmes immigrantes qu’on 
entend pas souvent. “ Le film a béné-
ficié un très bon accueil, on a eu beau-
coup de commentaires très positifs” 
se félicite Nathalie. ”Cela fait du bien 
d’entendre cela et c’est excitant de le 
voir sur grand écran!”
 
La Domination Masculine
Le documentaire La domination mas-
culine du réalisateur Patric Jean a 
suscité plusieurs réactions et de nom-
breuses discussions ont continué post-
projection. Censé aborder les raisons 
sociétales qui freinent la réalisation 
de l’égalité entre hommes et femmes 
et notamment le décalage entre le 
discours sur l’égalité des sexes et la 
réalité des comportements, La domi-
nation masculine est une série de vi-

gnettes tour à tour drôles, poignantes, 
ou tristes, mais à chaque fois provo-
catrices. 

Chaque vignette pourrait faire l’objet 
à elle seule d’un documentaire ou 
d’un débat de plusieurs heures.  De 
l’homme persuadé que l’allongement 
du pénis lui rendra son estime de lui-
même, à la strip-teaseuse qui joue les 
dominatrices pour exorciser ses trau-
matismes passés, en passant par les 
adeptes du speed-dating qui seront « 
belles et tais-toi » pour valoriser leur 
partenaire, ou enfin par les masculin-
istes qui affirment que l’homme est 
fait pour modeler son environnement 
et la femme pour se laisser modeler 
par l’homme, la palette des débats 
est grande ! Et l’approche de Patric 
Jean est claire : notre société fonc-
tionne encore sur un modèle iné-
galitaire où les relations sont basées 
sur la domination d’un groupe ou 
d’un type de personnes sur un autre 
groupe ou type de personnes.

Plusieurs hommes ont assisté à 
cette projection. Parmi eux, Pierre, 
pour qui ce film est “un excellent 
documentaire et une démonstra-
tion éloquente ! “

Une journée de célébration du 100e 
Anniversaire de la JIF  aura lieu sous 
forme de Parade et Festival le samedi 
5 mars 2011 sur Commercial Drive, à 
Vancouver.
 
Débutant à 13 heures, la Parade sera 
rythmée aux sons des tambours des
femmes autochtones du groupe 
walk4justice. The Carnival Band, des 
artistes et la plateforme dansante de 
W2 contribueront à souligner l’aspect 
festif de cette parade, qui commémore 
les différents aqcuis des femmes au 
cours du siècle passé. Après la parade, 
se tiendra le Festival avec les artistes 
suivantes :

* The Raging Grannies
* Chelsea Johnson, chant et guitare
* Good Heavens to Betsy! Un groupe 
folk-pop composé de Samantha Sinan-
an, Mina Chung et Donna Rae Skrypi-
chayko;
* la dynamique Jackie Essombe et sa 
troupe de danse et tambours

Une Zone Enfants permettra aux plus 
jeunes d’avoir leurs propres activités:  
bricolage, origami et une jongleuse  
qui enseignera les mystères de l’art de 
jongler!
 
Rassemblement pour la Parade à 12h30 
au parc McSpadden (Victoria Drive & 

E.4th Avenue). Parade à 13h00, arriv-
ant au WISE Hall à 14h00 (1882 rue 
Adanac) où se tiendra le Festival, de 
14h à 16h30. Rafraîchissements et 
nourriture en vente sur place.

Réseau-Femmes a choisi de souligner 
l’accès des femmes au droit de vote 
– pour lequel des 
femmes et des hom-
mes luttent encore 
dans le monde. 

Venez vous join-
dre à nous! 
Tout le monde est 
bienvenuE!
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Le Congrès annuel de Réseau-Femmes 
Colombie-Britannique aura lieu du 27 
au 29 mai 2011 à Kelowna. Les ate-
liers et réunions de l’Assemblée gé-
nérale auront lieu au Centre culturel 
francophone de l’Okanagan.

Élire le nouveau CA
Le Congrès est 
l’événement annuel ma-
jeur de Réseau-Femmes, 
non seulement parce 
qu’on y fait le récapitula-
tif des activités et résul-
tats de l’année, mais aus-
si parce que l’Assemblée 
générale annuelle des 
membres y élit les nou-
velles membres du Con-
seil d’administration. 
Chaque année, le Con-
seil d’administration se 
renouvelle par moitié (4 
postes sont en élection 
les années paires, et 3 
les années impaires). 
S’ajoutent à cela des 
postes en élection si une membre a 
dû quitter ses fonctions en cours de 
mandat. En effet, toute membre nom-
mée par le CA pour remplir un poste 
vacant doit se présenter en élection 
- si elle souhaite continuer à siéger. 
Ainsi, lors de l’AGA 2011, 4 postes se-
ront en élection : 3 arrivant à éché-
ance (mandats de 2 ans), plus 1 man-
dat d’un an.

Un Comité de nomination a été mis en 
place pour recueillir les candidatures 
(voir en page 5, les Nouvelles du CA).

Débattons ensemble !
Le Congrès annuel est traditionnelle-
ment l’occasion de se (ré-)informer 
de l’actualité de Réseau-Femmes et 
des femmes en général, de retrouver 
des visages connus de chaque coin 
de la province ou d’en rencontrer de 
nouveaux, et surtout d’échanger des 
idées, des suggestions, des opinions. 

Cette année, le Conseil d’administration 
a souvent été sollicité pour répon-
dre à des questions qui, de manière 
générale, soulèvent la polémique. 
Polémique qui se reflète également au 
sein même du Conseil d’administration, 
car l’on a beau siéger sur un même 

comité, cela n’empêche pas d’avoir 
des opinions divergentes – c’est ça la 
richesse de travailler en groupe. Les 
membres du CA se sont en revanche 
accordées à reconnaître que nous 
sommes plus ou moins informées sur 
les thématiques n question et sur les 
différentes perspectives ou prises de 
positions qui s’y rattachent. Et elles 
souhaitent avoir votre opinion ! 

Vous recevrez donc dans votre trousse 
d’invitation au Congrès-AGA une série 
de fiches, préparées par notre coor-
donnatrice Rocio Vasquez, détaillant 
les arguments, dans leurs multiples 
nuances, en faveur ou pas, des thé-
matiques suivantes : la prostitution, la 
polygamie et le port du voile. 

Devons-nous forcément prendre posi-
tion ? Le but de cette “consultation” 
n’est pas que chacune prenne position 
individuellement, mais qu’en tant que 

groupe, Réseau-Femmes puisse re-
layer la voix de ses membres aux in-
stances gouvernementales, médias ou 
autres associations. C’est donc pour le 
CA une opportunité de vous informer, 
et de vous écouter pour mieux vous 
représenter.

Bonne humeur à l’AGA
Le Congrès ne sera pas 
seulement un événement 
studieux, nous nous ren-
controns également dans 
la joie et la bonne humeur, 
comme pour une célébration 
d’anniversaire. La région 
de l’Okanagan est réputée 
pour ses multiples attraits, 
et nous tâcherons de les in-
tégrer dans notre fin de se-
maine une soirée festive et 
une visite de vignoble. 

Le Congrès débutera en 
fin de journée du vendredi 
27, vers 17h, se poursuivra 
durant la journée du sa-

medi et se clôturera avec la tenue 
de l’Assemblée générale annuelle le 
dimanche 29 au matin. Vous recev-
rez d’ici début avril les informations 
générales, l’horaire préliminaire et le 
formulaire d’inscription. Les membres 
inscrites recevront ensuite les docu-
ments d’affaires pour l’AGA et l’horaire 
final, d’ici la mi-mai. 

N’oubliez pas de renouveler votre ad-
hésion 2011 (valable du 1er janvier 
au 31 décembre) afin de pouvoir par-
ticiper et voter lors de l’AGA. Pour les 
futures candidates au CA, notez aussi 
que vous devez être membres depuis 
au moins 1 mois (d’ici fin avril, donc) 
pour être éligible.

Chaque année, les membres présentes 
ressortent énergisées et ressourcées 
de cette rencontre annuelle, et nous 
sommes bien décidées à ce  que 2011 
ne fasse pas exception à la règle !

Destination l’Okanagan du 27 au 29 mai pour l’AGA 2011 

Retrouvez-nous sur Facebook en tapant Réseau-Femmes Colombie-Britannique 
dans la barre de recherche Facebook! 
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Un Forum passionnant ! 

Derniers ateliers de Réussir au féminin  

C’est un forum  très enrichissant s’est 
tenu du 21 au 23 janvier à Vancouver 
sur le thème Femmes et Politiques. 

Succès pour la table-ronde 
La table-ronde qui s’est déroulée le 
vendredi soir a fait salle comble!  Une 
cinquantaine de personnes a écouté 
avec grand intérêt 4 femmes qui con-
naissent bien le monde de politique.  
Sont intervenues ce soir là : Denise 
Savoie, qui représente Victoria au Par-
lement à Ottawa, Raymonde Folco, 
députée de Laval-Les Îles, Kina Che-
nard, professeure de science politique 
à SFU et Jennifer Chan, professeure 
en études de genre à UBC. 

Kina Chenard a présenté des statis-
tiques parlantes sur la progression 
lente et inégale des femmes dans les 
Parlements. Jennifer Chan a, quant à 
elle, évoqué l’importance d’une ap-
proche féministe des problèmes en 

prenant pour exemple le rôle que la 
prise en compte d’une perspective 
féministe avait joué dans la reconnais-
sance des victimes d’esclavage sexuel 
en Asie pendant de la seconde guerre 
mondiale. 

Raymonde Folco et Denise Savoie ont 
parlé de leurs expériences de femmes 
députées. Elles ont expliqué qu’elles 
avaient peu confiance en elles à leurs 
débuts en politique et que cela leur 
a pris du temps pour se sentir à la 
hauteur. Raymonde Folco a, par ex-
emple, raconté : “La première fois 
que quelqu’un m’a appelée pour me 
proposer d’entrer en politique, j’ai 
répondu : vous vous trompez de per-
sonne, vous voulez sans doute par-
ler à mon mari.” Elles ont également 
tenu à souligner l’importance pour 
les femmes de s’engager en politique 
mais aussi au niveau local. Selon elles, 
l’engagement communautaire est déjà 
un bon début. C’est de plus une excel-
lente école. 

S’il est primordial que les femmes 
s’intéressent à la politique, c’est que si 
elles ne font pas entendre leurs voix, 
d’autres voix se feront entendre à leur 
place, des voix qui représenteront 

peut-être des intérêts divergents. Et 
Denise Savoie d’ajouter : “ J’essaye 
de montrer aux gens qu’il y a des lois 
votées sur des sujets qui les concern-
ent et que s’ils ne s’engagent pas, les 
décisions sont prises sans eux. Plus 
les gens se désintéressent de la poli-
tique et plus certains ont le champ li-
bre pour faire ce qu’ils veulent avec le 
bien commun”. 

Séminaire sur la rentabilité 
sociale
Les journées du samedi et du diman-
che ont été consacrées à un séminaire 
sur la rentabilité sociale donné par 
Danielle Fournier de l’organisme Re-
lais-Femmes (Québec). Ce séminaire 
a permis à toutes les participantes de 
prendre conscience que la rentabilité 
financière n’est pas la seule mesure à 
prendre en compte; et de voir quels 
sont les autres critères sur lesquels on 
peut mesurer la rentabilité, si on con-
sidère son aspect social. Ce séminaire 
a été aussi l’occasion pour beaucoup 
d’entre elles de s’initier plus largement 
aux questions économiques et è la no-
tion d’indicateurs de rendement. Elles 
ont apprécié que Danielle Fournier ait 
su rendre accessible un sujet pourtant 
complexe. 

Les derniers ateliers de Réussir au 
Féminin se sont déroulés à Nelson en 
décembre, et au mois de janvier à Van-
couver, Nanaimo et Prince-George. Ont 
donc été donnés S’autocoacher pour 
rester à la barre de Sophie Bizeul, Ap-
prendre à s’affirmer pour mieux gérer 
les conversations difficiles de Janon 
Hamel et La communication non-vio-
lente : gérer les conflits avec respect 
et intégrité d’Emmanuelle Archer. 

Belle participation à Nanaimo
16 femmes se sont retrouvées le sa-
medi 15 janvier à Nanaimo pour assis-
ter aux ateliers de Sophie Bizeul et de 
Janon Hamel. Une forte participation 
en partie due au grand sens relation-
nel de Lise Bégin, l’une des représent-

antes du regroupement de Réseau-
Femmes. C’était la première fois que 
des ateliers Réussir au féminin se te-
naient à Nanaimo. 
Des femmes de tous âges étaient 
présentes et toutes étaient été en-
chantées. Elles les ont trouvés telle-
ment intéressants qu’elles auraient 
aimé qu’une journée soit consacrée 
à chaque thème. En plus d’avoir bien 
ri, toutes les femmes se sont trou-
vées des objectifs à réaliser, que ce 
soit au niveau de leur carrière, de 
leur situation financière ou de leur vie 
personnelle....”Des ateliers de ce type 
sont importants pour les femmes car 
ils les encouragent à être plus sûres 
d’elles” explique Lise. “ Je sais que 
ces ateliers ont vraiment aidé cer-

taines femmes, l’un des conseils que 
plusieurs d’entres ont retenu par ex-
emple est que quand on se fixe un ob-
jectif, il doit être réaliste. Il ne faut pas 
viser trop haut !” 

Bénéfice à long terme à Nelson
Les femmes de Nelson ont beau-
coup bénéficié de la journée d’atelier 
qu’elles ont suivie avec Sophie Bizeul 
puisqu’elles continuent de se rencon-
trer une fois par mois pour faire le 
point sur l’avancement de leurs ob-
jectifs et pour s’encourager! “Je ne 
m’attendais pas à ce que l’atelier soit 
donné de façon si professionnelle. 
Le suivre m’a beaucoup aidée à faire 
avancer mon entreprise” précise Julie, 
l’une des participantes.

Denise Savoie et Raymonde Folco
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L’Entreprenariat dans le sang 
La création d’Island Gourmet Trail 
s’inscrit dans un prolongement 
naturel pour Gaétane, qui a été chef 
dans des restaurants gastronomiques 
avant de monter GPS Gaetane Palardy 
Solutions, une compagnie de conseil 
et de formation en restauration, 

hôtellerie et tourisme. Elle gère donc 
actuellement deux entreprises. 

Elle a partagé son expérience 
d’entrepreneure lors d’ateliers sur 
l’entreprenariat au féminin donnés 
par Réseau-Femmes dans le cadre 
du projet Réussir au féminin. Elle 

fait également partie du groupe des 
femmes entrepreneures francophones 
de la SDE (voir ci-dessous). Son 
conseil pour celles qui voudraient 
se lancer : “Trouvez un domaine qui 
vous passionne dans lequel vous avez 
une certaine expérience et expertise 
et puis après, il faut avancer !”

Gaétane : une entrepreneure exception’elle  (suite)

Les nouvelles du CA
Élections au Conseil d’administration de Réseau-Femmes – Talents recherchés !

Un Comité de nomination, composé de Renée Trépanier, Lucie Mattar, Chantal Lunardi et Suzanne Jacob, a été mis en 
place pour recevoir les candidatures pour les postes en élection lors de l’AGA 2011. 

Les femmes intéressées à poser leur candidature ou souhaitant plus d’information sur les rôles et respon-
sabilités des conseillères peuvent communiquer avec le Comité de nomination par courriel à l’adresse:
nominations@reseaufemmes.bc.ca

Les femmes entrepreuneures francophones

Un nouveau nom
À compter d’avril 2011, la Société de développement 
économique de la Colombie-Britannique (SDE) mettra en 
lumière le mouvement entrepreneurial pour les femmes 
d’affaires francophones de Vancouver en intégrant à son 
offre de services un volet particulier adressé à cette cli-
entèle.   
 
«Le mouvement entrepreneurial pour les femmes d’affaires 
francophones occupe une part importante dans l’économie 
de la province et notre organisation est fière de cha-
peauter ces femmes provenant d’un amalgame de secteurs 
d’activités», commente Donald Cyr, directeur général de la 
SDE. «Nous avons  amorcé ce regroupement de femmes 
d’affaires francophones à la demande de quatre ou cinq 
femmes à l’époque et maintenant nous comptons plus cent 
cinquante femmes actives membres de ce regroupement. 
Il y a de quoi être fier», poursuit-il. 

Pour mieux identifier ce regroupement de femmes d’affaires 
francophones, les femmes membres du regroupement ont 
été  invitées à soumettre leurs propositions par courriel. 
Un comité, formé de six personnes spécialisées en com-
munications, relations publiques et marketing, fut chargé 
de la sélection du nom gagnant parmi une quinzaine de 
propositions soumises au concours.  

Le nom finalement choisi est SDE – Femmes d’Affaires en 
Mouvement. 

Rappelons que depuis 2004, la Société de développement 
économique (SDE) oriente le mouvement entrepreneurial 
féminin au sein de la communauté francophone de Van-
couver. 
Avec plus de cent cinquante femmes d’affaires franco-
phones actives à ce jour, la SDE a contribué à l’essor 
économique de la région en mettant à la disposition des 
femmes d’affaires francophones des outils leur permet-
tant de développer leurs compétences (ateliers et for-
mations), de faciliter le réseautage, de développer des 
alliances et d’accroître leur contribution à l’économie de 
la province. 

Un soutien pour les femmes 
Le groupe SDE – Femmes d’Affaires en Mouvement se 
réunit un jeudi par mois. Il est animé par Rita Couture, 
directrice des services aux entreprises et des commu-
nications. 

De nombreuses membres de Réseau-Femmes-Femmes 
qui sont entrepreneures font partie de ce groupe. Elles 
peuvent y partager leurs expériences, développer leurs 
connaissances et se soutenir mutuellement. 
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Un nouveau site Internet pour Réseau-Femmes !
Une refonte totale
En ces temps de renouveau printanier, 
c’est le site Web de Réseau-Femmes 
qui se renouvelle. La version actuelle 
datant de 2001, il devenait urgent de 
donner au site un coup de jeune et de 
le mettre en phase avec ce qui se fait 
actuellement en la matière.
 
Pour moderniser le site, il était 
impératif de repenser complètement 
son fonctionnement et son graphisme. 
Pour cela, Réseau-Femmes a lancé 
un appel à soumission en français. 
Sur la dizaine de propositions reçues, 
c’est celle de Freshblend qui a été 
retenue. Freshblend, c’est le studio de 
graphisme de Julie Breton, membre 
de Réseau-Femmes à Nelson. Elle 
a travaillé sur le nouveau site de 
Réseau-Femmes avec Breeding Fields, 
de Castlegar, dans les Kootenays,  qui 
a assuré la partie développement.

De nouvelles possibilités
Le résultat de ce travail collectif, c’est 
un site qui se veut plus représentatif 
de Réseau-Femmes et qui réponde 
mieux aux besoins de ses membres. 
Le graphisme a été réalisé avec le 
souci de donner une image positive 
des femmes francophones de 
Colombie-Britannique et à valoriser 
leur diversité. Il vise aussi à ce que 
les membres de Réseau-Femmes s’y 
reconnaissent. Le nouveau graphisme 
du site permet également de faciliter 
la lecture de son contenu. Les textes 
ont été rédigés de façon à donner 
une information claire et synthétique. 
De nombreux liens permettront aux 
utilisatrices et utilisateurs d’avoir accès 
à des informations plus détaillées.

Ce nouveau site Web comportera 
de nouvelles fonctionnalités comme 
les insciptions en ligne, pour devenir 

membre ou s’inscrire à des activités, 
et comme le paiement en ligne, par 
le biais de PayPal. Le programme des 
activités et événements organisés par 
les regroupements sera également 
également disponible sur le nouveau 
site ainsi que les courriels (ou numéros 
de téléphone) des représentantes 
afin de faciliter l’accès à ces 
regroupements. 

Blog’Elles
Et puis, pour se tenir au courant de 
l’actualité de Réseau-Femmes, plus 
besoin d’attendre le Nouv’Elles, la 
lettre d’information trimestrielle! Le 
blogue de Réseau-Femmes va en effet 
voir le jour pour informer sur ce que fait 
Réseau-Femmes mais aussi sur ce qui 
intéresse les femmes francophones.  
Un blogue sur lequel les membres qui 
le souhaitent pourront contribuer. Le 
Nouv’Elles continuera d’exister.  

Tu seras ma voix de Nadine Zeidler à la médiathèque 

Retrouvez tous les informations sur Réseau-Femmes
sur www.reseaufemmmes.bc.ca, sur notre page Facebook et bientôt sur le Blog’Elles!

La médiathèque de Réseau-Femmes 
vient de faire l’acquisition d’un nouvel 
ouvrage : Tu seras ma voix de Nadine 
Zeidler.

Surmonter le deuil
Ce livre retrace le parcours d’une 
mère qui a vécu l’expérience la plus 
douloureuse à vivre pour un parent : 
perdre son enfant.
En 1997, la vie de Nadine et de sa 
famille bascule quand ils apprennent 
que Vladik, leur fils et frère âgé de 17 
ans, a une leucémie. Pendant quatre 
ans, il lutte contre la maladie avant 
de s’éteindre en 2001. Commence 
alors pour Nadine un très long chemin 
pour sortir d’un profond désespoir 
et retourner à la vie. Mais grâce à 
la communication qu’elle entretient 
avec son fils dans l’au-delà par la biais 
de l’écriture automatique, Nadine 

retrouve goût à la vie. Vladik la rassure 
sur sa vie dans l’au-delà. Il lui livre 
également des messages destinés à 
tous les êtres humains, dans lesquels 
il explique le sens de l’existence, le 
pourquoi de la mort et les réalités qui 
séparent nos deux mondes. 

L’auteure  
D’origine française, Nadine Zeidler 
vit à Vancouver depuis une trentaine 
d’années. Elle est hypnothérapeute 
clinique, spécialisée dans le contrôle 
de la douleur lors de l’accouchement, 
la thérapie de régression dans les vies 
antérieures et le travail du deuil. Elle 
accompagne notamment les parents 
ayant perdu un enfant, en intervention 
individuelle ou collective. 
En plus de ces consultations privées, 
elle anime des ateliers en anglais et 
en français. 
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Réseau-Femmes Colombie-Britannique remercie ses partenaires gouvernementaux pour leur appui financier:
Ministère du Patrimoine Canadien,  
	 Programme de développement des communautés de langue officielle

Ministère de la Condition féminine Canada

BC Gaming Policy and Enforcement Branch

Secrétariat aux affaires intergouvernementales canadiennes,  
	 Programme d’appui à la francophonie canadienne

Réseau-Femmes souhaite la bienvenue aux nouvelles membres, remercie celles qui ont renouvelé leur 
adhésion pour l’année 2011 et toutes les donatrice pour leur générosité.

L’équipe de RFCB :

France-Emmanuelle Joly, directrice générale

Rocio Vasquez, coordinatrice de projet

Fanny Bourel, coordinatrice aux communications 

Les membres du CA 2010-2011

Suzanne Jacob, présidente

Chantal Lunardi, vice-présidente 

Margo Landry-Anderson , secrétaire 

Fatou Kazadi, trésorière 

Sophie Lepage, conseillère administrative

Lucie Mattar, conseillère administrative 

Renée Trépanier, conseillère administrative  

Textes rédigés par :

Fanny Bourel

France-Emmanuelle Joly

Reseau-Femmes Colombie-Britannique

219 - 119 Pender Ouest

Vancouver, C.-B. V6B 1S5

Telephone: 604-736-6912

Telecopie: 604-736-6975

courriel: info@reseaufemmes.bc.ca

Heures de bureau : Lundi au jeudi 

de 9h à 17h

ISBN: 1206-2774 
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